VIZE BELEDIYESI
SOSYAL YARDIM UYGULAMA YONERGESI
GEREKCE RAPORU

I- GEREKCE

Bu ¢alisma, 01.11.2012 tarih ve 76 sayih Meclis Karari ile yiiriirliikte olan Vize Belediyesi
Sosyal Yardim Yonetmeligi’nin yerine ayni nitelikte yeni bir yonetmelik olusturmak
amactyla degil; yiiriirlikkte bulunan Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Tsler Miidiirliigii
Yonetmeligini tamamlayacak uygulama esaslarim belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Sayet yiirtirliikkten kaldirilmasi 6ngoriilen yonetmeligin yerine ayni kapsamda yeni bir
yonetmelik hazirlanacak ise, mevcut diizenleyici islemin kaldirilmasinin saglayacag idari ve
uygulamaya yonelik avantajlar biiyiik 6lgiide ortadan kalkacaktir,

Buna karsilik, sosyal yardim hizmetlerinin uygulanmasina iliskin ayrintili usul ve esaslarin
ayr1 bir Sosyal Yardim Uygulama Yonergesi ile diizenlenmesi halinde;

» mevcut Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii Yénetmeligi yiiriirliikte kalmaya
devam edecek,

o miidiirligiin sosyal yardim alanindaki goérevleri korunacak,

» uygulamaya iliskin ayrintilar tek bir uygulama metni altinda toplanacak,

» ihtiya¢ duyulan teknik giincellemeler daha hizli gergeklestirilebilecek,

» yonetmelik degisikligi gerektiren islemler en aza indirilecektir.

Bu nedenle amag¢, mevcut sosyal yardim diizenini ortadan kaldirmak degil; gorev ve
yetkileri diizenleyen miidiirliik yonetmeligi ile uygulama usul ve esaslarim diizenleyen
yonerge arasinda islevsel bir ayrim olusturarak daha etkin, stirdiriilebilir ve giincellenebilir
bir idari yap1 kurmaktir.

Sonug olarak, yiiriirliikten kaldirilmasi planlanan 01.11.2012 tarihli ve 76 sayih meclis
karan ile yiiriirliikte Vize belediyesi Sosyal Yardim Yonetmeliginin yerine aym konuda
yeni bir yonetmelik hazirlanmasi yerine; meveut miidiirliik yonetmeligini tamamlayan ve
yalnizca uygulama usul ve esaslarim diizenleyen ayri bir Sosyal Yardim Uygulama
Yonergesinin yiiriirliige konulmasinin, belediyemizin idari yapisi ve hizmetlerin etkin
yiriitiilmesi bakimindan daha uygun olacag: degerlendirilmektedir.

Vize Belediyesi tarafindan yiiriitiilen sosyal yardim hizmetleri; sosyal belediyecilik anlayig
dogrultusunda ihtiyag sahibi kisi ve ailelerin desteklenmesi, sosyal dayanismanin
giiglendirilmesi ve kamu kaynaklarinin adil, seffaf, hesap verebilir ve etkin sekilde
kullanilmasmin saglanmasi amaciyla yiiriitiilmektedir.

Mevcut uygulamalarda sosyal yardim siireglerine iliskin usul ve esaslarin tek bir diizenleyici
metin altinda ayrintili sekilde belirlenmemis olmasi, bagvurularin degerlendirilmesi, yardim
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tiirlerinin belirlenmesi, kayit diizeni, belge standard: ve uygulama birliginin saglanmas:
bakimindan yeni bir diizenleme yapilmasini gerekli kilmistir.

Hazirlanan Seosyal Yardim Uygulama Yonergesi ile;

Sosyal yardim bagvurularinin usuliine uygun sekilde alinmasi,

Bagvurularin objektif kriterlere gére degerlendirilmesi,

Sosyal inceleme siirecinin standart héle getirilmesi,

Yardim kararlarinin komisyon marifetiyle seffaf bigimde alinmas,

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasmin saglanmasi,
Yardimlarm ihtiyac dnceligi esas alinarak planlanmasi,

Yardim siireglerinin kayit altina alinmasi,

Denetim ve i¢ kontrol mekanizmalarinin gii¢clendirilmesi,

Kisisel verilerin korunmasina iligskin esaslarin belirlenmesi,

Belediye personelinin uygulama birligi icerisinde ¢alismasinin saglanmasi,

amaglanmistir.

Hazirlanan diizenleme ile sosyal yardim hizmetlerinde standart dosyalama sistemi
olusturulmus, basvuru ve degerlendirme formlar standartlastirilmis, puanlama esaslari
belirlenmis, komisyon ¢alisma usulleri diizenlenmis ve uygulamada kullanilacak tiim belgeler
tek diizen haline getirilmistir.

Bu sayede sosyal yardim faaliyetlerinin hukuka uygunluk, esitlik, tarafsizlik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve kamu yarar ilkeleri ¢gergevesinde yiiriitiilmesi hedeflenmistir.

II- HUKUKI DAYANAK

Hazirlanan Sosyal Yardim Uygulama Y énergesi;

5393 sayili Belediye Kanunu,

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu,

3071 sayil1 Dilek¢e Hakkmin Kullanilmasina Dair Kanun,

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu,

Mabhalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y 6netmeligi,

Belediye teskilatina iliskin ilgili diger mevzuat,

kamu yénetiminde etkinlik, verimlilik, hesap verebilirlik, seffaflik, hizmette yerindelik,
biirokrasinin azaltilmasi ve iyi yonetisim ilkeleri

Bu ilkeler

5018 sayili Kanun'un kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina
iligkin yaklagimi,

Cumhurbagkanlig1 ve kamu y&netimi reform politikalari,

kamu yonetiminin genel ilkeleri

ile uyumlu olup bu hukuki dayanaklar

esas alinarak hazirlanmustir. Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili kanun,
yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.



III- BEKLENEN KAZANIMLAR
Yonergenin yiiriirliige girmesiyle birlikte;

Sosyal yardim uygulamalarinda birlik saglanacaktir.
Bagvurular objektif kriterlere gore degerlendirilecektir.
Yardim siiregleri yazih kurallara baglanacaktir.
Vatandaglara esit ve seffaf hizmet sunulacaktir.

Kamu kaynaklarinin kullaniminda etkinlik artirilacaktir.

I¢ kontrol sistemi giiclenecektir.

Sayistay ve diger denetimlerde belge standard: saglanacaktir.
Sosyal yardim dosyalar1 standart hale gelecektir.

Yardim siireglerinde kurumsal hafiza olusturulacaktir.
Belediye personelinin uygulama yiikii azalacaktir.

IV- SONUC

Hazirlanan Sosyal Yardim Uygulama Yonergesi; Vize Belediyesinde yiiriitiilen sosyal
yardim hizmetlerinin planh, diizenli, objektif, seffaf ve denetlenebilir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla hazirlanmistir.

Hazirlanan Yonerge ile sosyal yardim hizmetlerine iliskin uygulama siirecleri tek bir
diizenleyici metin altinda toplanarak uygulama birliginin saglanmasi, gereksiz
biirokratik islemlerin azaltilmasi, karar alma siireclerinin hizlandirilmasi, kamu
kaynaklarmin etkin ve verimli kullanilmasi ile vatandas odakh hizmet anlayisinin
giiclendirilmesi amaclanmstir.

Yonergenin yiiriirliige girmesiyle birlikte sosyal yardim hizmetlerinde uygulama birligi
saglanacak, kamu kaynaklarmnin etkin ve verimli kullanilmasi desteklenecek, vatandas odakli
hizmet anlayis1 giiclenecek ve kurumsal isleyis daha sistematik bir yapiya kavusacaktir.

Bilgilerinize arz olunur.



ViZE BELEDIYESI
HUKUKI DEGERLENDIRME VE IDARI GEREKCE

Sosyal Yardim Hizmetlerinin Ay Bir Uygulama
Yonergesi ile Diizenlenmesine Iliskin Degerlendirme

Belediyemiz tarafindan yiiriitiilen sosyal yardim hizmetlerinin, Kiiltiir, Sanat ve Sosyal
Isler Miidiirliigii Yonetmeligi igerisine eklenmesi veya ayr bir Sosyal Yardim Uygulama
Yonergesi ile diizenlenmesi hususu hukuki ve idari agidan degerlendirilmistir.

Yapilan degerlendirme sonucunda; sosyal yardim hizmetlerinin ayri bir uygulama
yonergesi ile diizenlenmesinin, belediyecilik uygulamalar, diizenleyici islem teknigi, idari
verimlilik ve denetim ilkeleri bakimindan daha uygun olacagi kanaatine varilmistir.

1. MUDURLUK YONETMELIGI iLEV UYGULAMA
YONERGESI AYNI BELGELER DEGILDIR.

Miidiirliik Yonetmeliginin gorevi;

» Miidiirliiglin gorevlerini,

o Yetkilerini,

¢ Sorumluluklarini,

o Tegkilat yapisini,

o Personelin ¢aligma esaslarini

belirlemektir.
Buna karsihik Uygulama Yonergesinin gorevi;

Bagvurularin nasil alinacagina,

Belgelerin nasil incelenecegini,

Sosyal incelemenin nasil yapilacagini,
Komisyonun nasil ¢alisacagmi,

Yardimlarin hangi kriterlere gore verilecegini,
Puanlama sistemini,

Dosyalama diizenini,

Kullanilacak formlari,

Teslim tutanaklarini,

Arsivleme usullerini

ayrintili olarak diizenlemektir.

Dolayisiyla hazirlanan metin icerik itibariyla klasik bir miidiirliik yonetmeligi degil,
tamamen uygulamaya yonelik bir idari diizenlemedir.
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2. HAZIRLANAN METIN BiR UYGULAMA KILAVUZUDUR

Hazirlanan Sosyal Yardim Uygulama Yonergesi;

24 maddeden,

12 standart ek formdan,
basvuru sistemi,
puanlama cetveli,

sosyal inceleme raporlari,
komisyon c¢alisma usulii,
teslim tutanaklan,

dosya kontrol sistemi,
siire¢ akis semasi,

ctik ve gizlilik kurallari

gibi tamamen uygulamaya yonelik ayrintih diizenlemelerden olusmaktadr.

Bu i¢erik, miidiirliik yonetmeliginin kapsamim asmakta olup uygulamanin nasil
yiiriitiilecegini gosteren miistakil bir diizenleyici islem niteligindedir.

3. YONETMELIGE EKLENMESI HALINDE ORTAYA
CIKABILECEK SONUCLAR

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii Y onetmeligi Belediye Meclisi karar ile yiiriirliige
girmektedir.

Bu nedenle;

puanlama cetvelinde yapilacak kiiciik bir degisiklik,
yeni bir yardim tiirii eklenmesi,

basvuru formunun giincellenmesi,

komisyon ¢aligma usuliinde yapilacak degisiklik,
yeni bir tutanak veya form eklenmesi,

gibi tamamen uygulamaya yonelik diizenlemeler i¢in dahi yeniden yénetmelik
degisikligi yapilmasi ve Belediye Meclisi karar1 ahnmasi gerekecektir.

Bu durum, hem idari siirecleri uzatacak hem de uygulamada ihtiya¢ duyulan
giincellemelerin hizh sekilde yapilmasim zorlagtiracaktir.

4. AYRI YONERGE KULLANILMASININ SAGLAYACAGI
AVANTAJLAR

Ayr bir Sosyal Yardim Uygulama Y 6nergesi kullanilmas halinde;

v Midiirliikk Yonetmeligi temel yapisin koruyacaktir.



v Sosyal yardim uygulamalarinda ihtiya¢ duyulan gilincellemeler daha hizli yapilabilecektir.

v" Belediye Meclisinin teknik nitelikteki kiiciik degisikliklerle gereksiz sekilde mesgul
edilmesi dnlenecektir.

v’ Sosyal yardim siiregleri tek standart altinda yiiritiilecektir.

v Personel degisse dahi uygulama birligi korunacaktir.

v’ Basvuru, degerlendirme ve yardim siireglerinde seffaflik ve esitlik giliclenecektir.
v’ I¢ kontrol sistemi giiglenecek, dosyalama ve kayit diizeni standart hile gelecektir.

v’ Sayistay ve diger denetimlerde uygulama esaslar1 tek bir diizenleyici metin tizerinden
kolaylikla izlenebilecektir.

5. SONUC VE KANAAT

Hazirlanan ¢aligma, yalmzeca midiirligin gorevlerini diizenleyen bir metin olmayip; sosyal
yardim hizmetlerinin bagvurudan sonuglandirilmasina kadar tiim uygulama siirecini ayrmtil
sekilde diizenleyen kapsamli bir uygulama diizenlemesidir.

Bu nedenle s6z konusu metnin, Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii Yonetmeliginin
yerine gecirilmesi yerine, miidiirliik yonetmeligini tamamlayan ayn bir "Sosyal Yardim
Uygulama Yonergesi" olarak yiiriirliige konulmasimmn hukuki, idari ve uygulama
bakimindan daha uygun olacag: degerlendirilmektedir.

Bu yontem; hem miidiirliik yonetmeliginin temel diizenleyici niteligini koruyacak, hem de
sosyal yardim hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan degisikliklerin daha hizl, daha etkin ve daha
sistematik sekilde yapilmasina imkan saglayacaktir.

Miidiirliik Yonetmeligi, miidiirliigiin ne yapacagim diizenler; Sosyal Yardim Uygulama
Yonergesi ise bu gorevin nasil yapilacagini diizenler. Bu nedenle iki diizenleyici islem birbirinin
alternatifi degil, tamamlayicisidir."

Saygiyla arz olunur.
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SOSYAL YARDIMLAR UYGULAMA YONERGESI
BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tammmlar

MADDE 1 - Amag

(1) Bu Yonergenin amaci; Vize Belediyesi tarafindan sosyal belediyecilik ilkesi
dogrultusunda yiiriitiilecek sosyal yardim faaliyetlerine iliskin bagvuru, degerlendirme, karar,
uygulama, izleme ve denetim siiregleri ile bu siireglerde gorev alacak birimlerin gérev, yetki
ve sorumluluklarimi diizenlemektir.

(2) Bu Yonerge ile sosyal yardimlarin hukuka uygun, objektif, seffaf, hesap verebilir, esitlik
ilkesine dayal1 ve kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasin1 saglayacak

usul ve esaslar belirlenir.

(3) Sosyal yardimlarin yiiriitiilmesinde insan onurunun korunmast, sosyal adaletin
giiglendirilmesi, firsat esitliginin desteklenmesi ve kamu yararmin gozetilmesi esastir.

MADDE 2 - Kapsam

(1) Bu Yonerge;

a) Belediye tarafindan yapilacak ayni ve nakdi sosyal yardimlari,

b) Sosyal destek programlarini,

¢) Bagvuru usul ve esaslarini,

¢) Sosyal inceleme faaliyetlerini,

d) Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunun kurulug ve ¢aligma esaslarim,
¢) Yardimlarin uygulanmasi, izlenmesi ve sonlandirilmasina iliskin islemleri,
f) Kigisel verilerin iglenmesine iligkin usul ve esaslari,

g) Denetim, kayit ve arsiv islemlerini,

kapsar.

(2) Belediye tarafindan diger kamu kurum ve kuruluslari, iiniversiteler, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglari, vakiflar, dernekler ve hayirsever gergek veya tiizel kisiler ile
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is birligi igerisinde yiiriitiilen sosyal yardim faaliyetlerinde de bu Ydnerge hiikiimleri
uygulanir.

MADDE 3 — Dayanak

(1) Bu Ydnerge;

a) 2709 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasmnin 2, 5, 10, 60 ve 127 nci maddeleri,
b) 5393 sayili Belediye Kanununun 14, 15, 18, 38, 60 ve ilgili diger hiikiimleri,

¢) 5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,

¢) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

d) Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y 6netmeligi,

e) Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi,

3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

g) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki1 Kanunu

§) Vize Belediyesi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii Gorev ve Calisma
Y6netmeligi,hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmsgtir.

(2) Kisisel veriler, isleme amaci ortadan kalktiginda ilgili mevzuata uygun sekilde silinir, yok
edilir veya anonim hale getirilir

(3) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MADDE 4 — Tammlar

Bu Yonergede gegen;

Baskan : Vize Belediye Baskanini,

Baskan Yardimcisi : Sosyal yardim hizmetlerinden sorumlu Belediye Baskan Yardimcisini,
Belediye : Vize Belediyesini,

Miidiirliik : Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigiinii,

Komisyon : Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunu,

Bagvuru Sahibi : Sosyal yardim talebinde bulunan gergek kisiyi,
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Hak Sahibi : Bu Yonerge hiikiimlerine gore sosyal yardim yapilmasina karar verilen kisiyi,
Hane : Ayn adreste birlikte yasayan ve ekonomik biitiinliik igerisinde bulunan kisileri,

Sosyal Inceleme : Bagvuru sahibinin sosyal ve ekonomik durumunun yerinde veya gerekli
goriilen yontemlerle arastirilmasini,

Sosyal inceleme Raporu : Sosyal inceleme sonucunda diizenlenen gerekgeli raporu,

Ayni Yardim : Mal veya hizmet olarak yapilan sosyal yardimu,

Nakdi Yardim : Ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde parasal olarak yapilan sosyal yardimu,
Muhtachk Durumu : Bagvuru sahibinin gelir durumu, aile yapist, saglik durumu, engellilik,
yaslilik, egitim, barinma,sehit,gazi koruyucu aile, afet magduriyeti ve sosyal inceleme
sonucunda tespit edilen diger sosyo-ekonomik unsurlar birlikte degerlendirilerek temel

ihtiyaglarim kargilamakta giiglitk ¢ektiginin belirlenmesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Sosyal Yardimin Temel Ilkeleri
MADDE 5 — Temel ilkeler

(1) Sosyal yardimlar;

a) Hukukun tistiinliigii,

b) Sosyal devlet,

c) insan onuruna saygi,

¢) Esitlik,

d) Tarafsizlik,

e) Seffaflik,

f) Hesap verebilirlik,

g) Kamu yarari,

g) Thtiyag énceligi,



h) Hizmette erigilebilirlik,
1) Kaynaklarin etkin kullanimi
ilkeleri esas alinarak yiiritiilir.

(2) Yardim kararlar1 higbir kisi, grup, siyasi diisiince, inang veya benzeri sebepler
gozetilmeksizin objektif 6l¢iitlere gore verilir.

(3) Yardim yapilmasi konusunda higbir kisi lehine ayricalik taninamaz.

(4) Belediye personeli, gérevini yerine getirirken etik ilkelere uygun hareket etmek ve
basvuru sahiplerinin kigilik haklarmna saygi gostermekle yiikiimliidiir.

(5) Sosyal yardim faaliyetlerinde bagvuru sahiplerine ait bilgi ve belgeler gizlidir. Bu bilgiler
yalmzca kanunen yetkili kisi ve mercilerle paylasilabilir.

MADDE 6 — Sosyal Yardim Tiirleri

(1) Belediye, biitge imkanlar olgiisiinde asagidaki sosyal yardimlar: yapabilir:
a) Gida yardimu.

b-)Sicak yemek yardimi

¢) Giyim yardimi.

¢) Yakacak yardima.

d) Egitim destegi.

e) Kirtasiye yardimu.

f) Saglik destekleri.

¢) Barinma destegi.

§) Afet ve acil durum yardimlari.

h) Engelli bireylere yonelik destekler.

1) Yagh ve bakima muhtag kisilere yonelik destekler.

i) Tlgili mevzuat kapsaminda Belediye Baskani tarafindan uygun goriilen diger sosyal yardim ve
sosyal destek programlari.

(1) Sosyal yardimlar ayni veya nakdi olarak gerceklestirilebilir.
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(2) Sicak yemek yardimi; yaghlik, engellilik, hastalik, yalmz yasama, bakima muhtaglik,
yemek hazirlama imkaninin bulunmamasi veya benzeri sosyal nedenlerle beslenme ihtiyacini
karsilamakta giicliik ceken ya da Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunca ihtiyag sahibi
oldugu tespit edilen kisilere ayni sosyal yardim olarak yapilabilir.

(3) Sicak yemek yardimi, Belediyenin kendi imkénlariyla veya ilgili mevzuata uygun sekilde
temin edilen hizmet araciligryla saglanabilir. Yardim; dogrudan sicak yemek sunulmasi,
yemek hizmeti verilmesi veya Belediye tarafindan belirlenen usul ve esaslar gergevesinde
hizmet sunucularindan yararlandiriimasi suretiyle yerine getirilebilir.

(4) Sicak yemek yardiminin kapsami, siiresi, 6giin sayis1, uygulanma usulii ve yardimin sona
erdirilmesine iligkin hususlar, Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunun karari
dogrultusunda Belediye Bagkaninin onayi ile belirlenir.

(5) Yardimlarin kapsami, miktari ve uygulanma sekli; yillik biitce 6denekleri, belediyenin

mali imkénlari, sosyal ihtiyaglar ve Komisyonun énerisi dikkate alinarak Bagkanlik Oluru ile
belirlenir.

MADDE 7 — Sosyal Yardimdan Yararlanabilecekler
(1) Bu Yonerge kapsaminda;

a) Vize Belediyesi sinirlan icerisinde ikamet eden,

b) Sosyal inceleme sonucunda ihtiyag sahibi oldugu tespit edilen,
¢) Temel ihtiyaglarini kargilamakta giicliik ¢cektigi belirlenen,
Tiirk vatandaslar sosyal yardimlardan yararlanabilir.

(2) Afet, yangn, sel, heyelan ve benzeri olaganiistii olaylardan etkilenen kisiler i¢in ikamet
sartl, Bagkanlik Oluru ile esnetilebilir.

(3) Yabanci uyruklu kigilere yapilacak yardimlar, yalmzca ilgili mevzuatin izin verdigi
hallerde ve Bagkanlik Oluru ile gergeklestirilebilir

(4) Bagvuru sahibinin gergege aykirt beyanda bulundugunun tespit edilmesi halinde, yardim
stireci durdurulur ve hakkinda ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

MADDE 8- Basvuru Usulii

(1) Sosyal yardim talepleri; yardim talebinde bulunan kisi, kanuni temsilcisi veya vekili
tarafindan, Belediyeye sahsen bagvurulmasi suretiyle yapilir.
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(2) Basvurular, Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii biinyesindeki halka iligkiler
basm yaym birimine yapihr. Miidiirliigiin gerekli gormesi halinde elektronik ortamda veya
e-Devlet entegrasyonu saglanmasi durumunda dijital basvuru da kabul edilebilir.

(3) Basvuru sirasinda basvuru sahibinden, bu Yonergede belirtilen bilgi ve belgeler istenir.
Gerektiginde kamu kurum ve kuruluglarindan elektronik ortamda temin edilebilen belgeler
ayrica talep edilmeyebilir.

(4) Basvuru sahibinin gercege aykiri beyanda bulundugunun sonradan tespit edilmesi halinde
yardim siireci durdurulur. Yapilmis yardimlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde
islem tesis edilir.

(5) Basvurular kayit altina alinir ve bagvuru sahibine bagvurusunun alindigina iliskin bilgi
verilir.

MADDE 9- Basvuruda Istenecek Belgeler

(1) Bagvuru sahibinden, yardim tiirline gore asagidaki bilgi ve belgeler istenebilir:
a) T.C. Kimlik Kart1 veya kimlik belgesi,

b) Yerlesim yeri bilgisi,

¢) Hane halki bilgileri,

¢) Gelir durumunu gosterir bilgi ve belgeler,

d) Caligma durumuna iligkin belgeler,

e) Engellilik, kronik hastalik veya saglik durumunu gosteren belgeler,

f) Ogrenci belgesi (gerekli hallerde),

g) Afet, yangin veya benzeri olaganiistii durumlara iliskin resmi belgeler,

£) Miudiirliigiin gerekli gérmesi halinde yardimin niteligine gore istenebilecek diger bilgi ve
belgeler.

(2) Kamu kurumlarini elektronik sistemlerinden dogrulanabilen bilgi ve belgeler, bagvuru
sahibinden ayrica istenmeyebilir.

(3) Bagvuru sahibinin kisisel verileri yalnizca sosyal yardim hizmetlerinin yiirtitiilmesi
amaciyla ilgili mevzuat kapsaminda islenir ve korunur.

MADDE 10- Sosyal inceleme

(1) Basgvurular, gerektiginde sosyal incelemeye tabi tutulur.
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(2) Sosyal inceleme; Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii personeli tarafindan
bagvuru sahibinin sosyal, ekonomik ve ailevi durumunun tespit edilmesi amaciyla
gerceklestirilir.

(3) inceleme kapsaminda;

a) Hane halkinin sosyal ve ekonomik durumu,

b) Gelir ve gider dengesi,

c¢) Barinma kosullari,

¢) Saglik durumu,

d) Bakmakla yiikiimlii olunan kisiler,

e) Yardim ihtiyacini ortaya koyan diger hususlar degerlendirilir.

(4) Yapilan inceleme sonucunda Sosyal Inceleme Raporu diizenlenir.

(5) Gerek goriilmesi halinde ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan bilgi ve belge talep
edilebilir.

(6) Sosyal inceleme sirasinda bagvuru sahibinin beyani esas olmakla birlikte; gerekli goriilen
hallerde kamu kurumlarindan temin edilen bilgiler, yerinde yapilan gézlemler ve diger
belgeler birlikte degerlendirilir..

(7) Komisyon veya sosyal inceleme gorevlisi, gerekli goriilen hallerde basvuru sahibinin sosyal ve
ekonomik durumunun tespitine yonelik olarak mahalle muhtarmdan bilgi alabilir, belediye zabitasi
veya ilgili belediye birimlerinden arastirma ve tespit yapilmasim isteyebilir. Bu kapsamda elde
edilen bilgi ve degerlendirmeler, bagvuru dosyasindaki diger bilgi ve belgeler ile birlikte Komisyon
tarafindan degerlendirilir

(8) Diizenlenen Sosyal Inceleme Raporu Komisyona sunulur.

(9) Belediye biitge imkanlar1 dahilinde standart olarak hazirlanan gida kolisi, yakacak, giyecek
ve benzeri, Belediye Bagkaninca Bagkanlik Oluru ile belirlenecek parasal iist limitler dahilindeki
standart ayni yardimlarda. yapilan sorgulamalar neticesinde bagvuru sahibinin beyani ile
kamu kurumlarmin elektronik bilgi sistemlerinden (e-Devlet, SOYBIS vb.) temin edilen
veriler birlikte degerlendirildiginde sosyal yardim ihtiyacinin agikea tespit edilebildigi
hallerde, mevcut bilgi ve belgelere dayanilarak hane ziyareti yapilmaksizin Sosyal Inceleme
Raporu diizenlenebilir.

MADDE 11- Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonu

1) Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonu, Belediye Baskaninin Oluru ile asagidaki
iyelerden olusturulur:

a) Belediye Bagkaninin gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisi veya birim amiri (Komisyon
Baskani),
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b) Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirti,

¢) Mali Hizmetler Miidiirliigiinii temsilen bir personel,

¢) Zabita Miidiirliigiinii temsilen bir personel,

d) Belediye Baskaninca uygun goriilecek diger miidiirliiklerden en fazla bir personel.

e) Komisyon iiyeleri Belediye Bagkanimnin Oluru ile gorevlendirilir. Gorev siiresi yeni bir
gbrevlendirme yapilincaya kadar devam eder. Gorevden ayrilan, gorevi degisen veya herhangi
bir nedenle komisyon iiyeligi sona eren personelin yerine ayni usulle yeni gérevlendirme
yapilir.

2) Asil iiyeler kadar yedek tiye de belirlenebilir.

3) Komisyon sekretarya hizmetleri Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii tarafindan
yiiriitiiliir.

4) Komisyon iiyeleri, gorevlerini tarafsizlik, esitlik, gizlilik, seffaflik ve kamu yarar ilkeleri
dogrultusunda yerine getirir.

5-)Komisyon, gerekli gordiigii hallerde oy hakki olmaksizin uzman personel veya ilgili
kurum temsilcisini toplantiya davet edebilir.

MADDE 12- Komisyonun Gérev ve Yetkileri
Komisyonun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bagvurulari, Sosyal Inceleme Raporu ve diger bilgi ve belgeler dogrultusunda
degerlendirmek.

b) Yardim yapilmasina, reddine, ertelenmesine veya yardim tiirliniin degistirilmesine karar
vermek.

¢) Yardimin tiirtin{i, miktarini, siiresini ve uygulanma geklini belirlemek.

¢) Gerektiginde ek bilgi ve belge istemek veya yeniden sosyal inceleme yaptirmak.
d) Yardim alan kigilerin durumlarinda degisiklik olup olmadigmi degerlendirmek.
e) Aym kisiye miikerrer yardim yapilmasini dnleyici tedbirleri almak.

f) Yillik yardim uygulamalarina iligkin degerlendirmelerde bulunmak ve gerekli goriilen
tedbirleri Belediye Bagkanina 6nermek.

g-Y Onergenin uygulanmasina iliskin tavsiye kararlar1 almak.
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MADDE 13- Komisyonun Calisma Usul ve Esaslarn

(1) Komisyon, Baskanin ¢agrisi iizerine ihtiya¢ duyuldukea toplanir.

(2) Komisyon, fiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarn
cogunlugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde Komisyon Baskaninin bulundugu taraf

cogunluk sayilir.

(3) Kararlar gerekgeli olarak tutanaga baglanir ve toplantiya katilan tiyeler tarafindan
imzalanir.

(4) Komisyon iiyeleri, kendileri, esleri, alt ve iist soylari ile iiglincii dereceye kadar kan ve
kaymn hisimlarimi ilgilendiren bagvurularin gériisiilmesine katilamaz ve oy kullanamaz.

(5) Komisyon ¢aligmalar1 kapsaminda elde edilen bilgi ve belgeler gizlidir. Bu bilgiler
yalnizca gorev kapsaminda kullanilabilir.

MADDE 14- Yardim Kararlarimm Onaylanmasi ve Uygulanmasi

(1) Komisyon tarafindan alinan kararlar, Belediye Bagkani veya usuliine uygun olarak
yetkilendirdigi makamin onay: ile kesinlesir.

(2) Onaylanan yardimlar, biit¢ede bu amagla ayrilan 6denekler ¢ercevesinde Kiiltiir, Sanat ve
Sosyal Isler Miidiirliigi tarafindan yerine getirilir.

(3) Yardimlar, ayni veya nakdi olarak ya da hizmet sunumu seklinde gergeklestirilebilir.

(4) Yardinin uygulanmasina iliskin tiim islemler kayit altina alinir ve gerektiginde denetime
hazir sekilde muhafaza edilir.

(5) Yardim yapilmasi, bagvuru sahibine siirekli yardim alma hakki kazandirmaz. Her bagvuru,
mevcut sartlar dikkate alinarak ayrica degerlendirilir.

(6) Afet, acil durumlar veya muhtachig sistem sorgulamasiyla sabit olan kisilere yonelik
tek seferlik gida kolisi, giyim ve benzeri ayni yardumlar; Komisyon karari beklenmeksizin,
Kiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiiriiniin teklifi ve Belediye Bagkaninin (veya yetkilendirdigi

makamin) dogrudan Onay1 / Oluru ile gergeklestirilebilir. Bu sekilde yapilan yardimlar, ilk
toplanacak Komisyona bilgi amagli sunulur ve toplu tutanaga baglanir.

MADDE 15- Yardimlarin Uygulanma Sekli

(1) Belediye tarafindan, biitge imkéanlar1 ve hizmet 6ncelikleri dikkate alinarak asagidaki
sosyal yardimlar yapilabilir:

a) Gida yardim,

b) Giyecek yardimi,
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¢) Yakacak yardim,

¢) Egitim yardim,

d) Kirtasiye ve okul malzemesi yardimu,

e) Bebek ve ¢ocuk destek yardimu,

f) Engelli bireylere yonelik destekler,

g) Yash ve bakima muhtag kisilere yonelik destekler,

§) Saglik amagh destekler,

h) Afet, yangin, sel, deprem ve benzeri olaganiistii durum yardimlari,

1) Cenaze hizmetleri kapsaminda yapilabilecek sosyal destekler,

i) Ramazan ay1, Kurban Bayrami ve benzeri donemlerde yapilabilecek sosyal yardimlar,

j) Tlgili mevzuat kapsaminda Belediye Bagkani tarafindan uygun goriilen diger sosyal yardim ve
sosyal destek programlari.

(2) Yardimlar ayni, nakdi, hizmet sunumu, alisveris kart1, yardim ¢eki veya benzeri
yontemlerle gergeklestirilebilir.

(3) Yardimin sekli, miktar1 ve kapsami, bagvuru sahibinin sosyal ve ekonomik durumu ile
biitce imkénlar1 dikkate alinarak Komisyon tarafindan belirlenir.

MADDE 16- Yardimn Siiresi ve Miktarimin Belirlenmesi

(1) Yardimlar, siirekli hak dogurmayacak sekilde ihtiyag durumuna gore tek seferlik, belirli
stireli veya donemsel olarak verilebilir.

(2) Yardimin tiirii, miktar1 ve siiresi belirlenirken asagidaki hususlar dikkate alinir;
a) Hane halkinin kisi bagina diisen geliri,

b) Hanedeki ¢ocuk, yasli ve engelli birey sayisi,

¢) Kronik hastalik veya 6zel bakim gerektiren durumlar,

¢) Barinma kosullari,

d) Afet veya olaganiistii durumlarin varhigi,

e) Sosyal Inceleme Raporu,

f) Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonunun degerlendirmesi.
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(3) Ayn1 haneye yapilacak yardimlarin tiirii ve sikligi, kamu kaynaklarmin etkin, ekonomik ve
verimli kullanilmas: ilkesi gozetilerek belirlenir.

(4) Biitce 6deneginin yetersiz kalmas: hilinde Komisyon, bagvurulari 6ncelik sirasina gore
degerlendirebilir.

MADDE 17- Yardimmn Durdurulmasi, Kesilmesi ve Geri AliInmasi
(1) Asagidaki hallerde yardim durdurulur veya sonlandirilr:

a) Yardim sartlarinin ortadan kalkmasi,

b) Gergege aykir1 beyanda bulunuldugunun tespit edilmesi,

c) Istenen bilgi ve belgelerin kasten gizlenmesi,

¢) Yardimin amaci disinda kullanildiginin tespit edilmesi,

d) Yardim almaya esas teskil eden sartlarin degismesi.

(2) Gergege aykir1 beyan veya sahte belge kullanilmasi nedeniyle haksiz olarak yararlanilan
yardimlar hakkinda genel hiikiimlere gore islem yapilir.

(3) Gerekli goriilmesi halinde dosya ilgili adli ve idari mercilere intikal ettirilir,

(4) Basvuru sahibinin diger kamu kurum ve kuruluslarindan sosyal yardim aliyor olmast
tek bagina yardim yapilmasina engel teskil etmez. Komisyon, yardimin niteligi, bagvuru
sahibinin mevcut sosyal ve ekonomik durumu ile miikerrer yardim riskini birlikte
degerlendirerek karar verir.

5-)Yardimin kesilmesine iliskin kararlar Komisyon tarafindan alinir.

MADDE 18- Kayit, Arsivleme, Denetim ve Kisisel Verilerin Korunmasi

(1) Basvurular, sosyal inceleme raporlari, komisyon kararlan ve yardim kayitlan elektronik
ortamda ve fiziki dosyada muhafaza edilir.

(2) Yardimlara iligkin tiim kayitlar, ilgili mevzuatta 6ngoriilen siireler boyunca saklanir.

(3) Sosyal yardim faaliyetleri; Belediye Baskani, i¢ denetim mekanizmalari, yetkili denetim
organlari ile diger ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca denetlenebilir.

(4) Basvuru sahiplerine ait kigisel veriler yalnizca sosyal yardim hizmetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla islenir, saklanir ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak korunur.

(5) Kigisel verilerin islenmesi ve paylasilmasinda yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine uyulur.
MADDE 19- Etik ilkeler ve Cikar Catismasinin Onlenmesi
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(1) Sosyal yardim siirecinde gorev alan personel ve Komisyon iiyeleri; gorevlerini tarafsizlik,
diiriistliik, esitlik, gizlilik, hesap verebilirlik ve kamu yarari ilkelerine uygun olarak yiiriitiir.

(2) Komisyon iiyeleri ile sosyal incelemeyi yapan personel; kendileri, esleri, alt ve {ist soylari,
kardesleri ile iigiincii derece dahil kan ve kayin hisimlarina iliskin bagvurularin
degerlendirilmesine katilamaz. Bu durum toplanti tutanagina gegirilir.

(3) Yardim bagvurularina iliskin bilgi ve belgeler, yalnizca gorevin gerektirdigi dlgiide
kullanilir ve yetkisiz kisilerle paylasilmaz.

(4) Yardim siirecinde gorev alan personel, bagvuru sahiplerinden dogrudan veya dolaylt
olarak herhangi bir menfaat saglayamaz, hediye kabul edemez ve yardim kararlarmi
etkileyecek davranislarda bulunamaz

MADDE 20- Puanlama Sistemi ve Oncelik Siralamasi

(1) Sosyal yardim bagvurulari, bu Ydnergenin ekinde yer alan Sosyal Yardim
Degerlendirme Puanlama Cetveli esas alinarak degerlendirilir. Puanlama cetveli tek bagina hak
dogurmaz. Nihai degerlendirme Komisyon tarafindan yapilr.

(2) Puanlama Cetveli; hane halkinin sosyal ve ekonomik durumu, gelir diizeyi, engellilik,
yaglilik, kronik hastalik, bakmakla yiikiimlii olunan kisi sayisi, egitim durumu, barinma
kosullar,sehit,gazi,koruyucu aile, afet magduriyeti sosyal ekonomik ihtiya¢ durumu ve
benzeri objektif kriterlerden olusur.

(3) Komisyon, bagvurulari puan iistiinliigiine gore degerlendirir. Ancak yangin, sel, deprem,
dogal afet, agir saglik sorunu veya benzeri acil durumlarda Komisyon, gerekgesini karar
tutanaginda agikga belirtmek suretiyle puan siralamasindan ayrilabilir.

(4) Ayni puana sahip bagvurular arasinda; gelir diizeyi daha diisiik olanlara, engelli birey
bulunan hanelere, yash veya bakima muhtag birey bulunan hanelere ve ¢ocuk sayisi fazla olan
ailelere dncelik vertilir.

(5) Puanlama Cetveli, Belediye Bagkani veya usuliine uygun olarak yetkilendirdigi
makamin onay ile Glincelleme yapilirken esitlik, objektiflik, seffaflik ve kamu yarar: ilkeleri
gozetilir.

6-)Komisyon gerekgesini yazarak puan siralamasindan ayrilabilir.
MADDE 21- Hiikiim Bulunmayan Haéller

Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu (uygulanabildigi 6lciide), 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Kontrol Kanunu, 4721 sayih Tirk Medeni Kanunu, 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu, 6698
say1li Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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MADDE 22 — Ekler ve Standart Formlar

(1) Bu Yonergenin uygulanmasinda agagidaki standart formlar kullanilir:

a) Ek-1 Sosyal Yardim Bagvuru Formu,

b) Ek-2 Sosyal Inceleme Raporu,

c¢) Ek-3 Sosyal Yardim Degerlendirme Puanlama Cetveli,

¢) Ek-4 Sosyal Yardim Degerlendirme Komisyonu Karar Tutanag,

d) Ek-5 Ayni Yardim Teslim Tutanagi.

Bu ekler, Yonergenin ayrilmaz parcasidir.

(2) Bu Yonergede yer almayan; dosya kontrol listeleri, takip formlari, siire¢ akislar, arsiv
diizeni, gizlilik ve etik taahhiitnameleri ile uygulamaya yonelik diger standart belge ve
formlar, Belediye Bagkani tarafindan onaylanacak Sesyal Yardim Uygulama Rehberi veya

Bagkanlik Oluru ile yiiriirlige konulabilir, giincellenebilir ve uygulanabilir.

(3) Sosyal Yardim Uygulama Rehberi, bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 diizenleme igeremez;
yalnmizca uygulamaya yonelik usul ve esaslar ile standart form ve belgeleri kapsar.

GECiCi MADDE 1 - Gegcis Hiikmii
(1) Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce yiiriirliikkte bulunan Vize Belediyesi Sosyal
Yardim Yonetmeligi kapsaminda baslatilmis bagvurular ile alinmis yardim kararlan, ilgililerin

kazanilmis haklar1 korunmak kaydiyla sonuglandirilir.

(2) Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten sonra yapilacak sosyal yardim bagvurular
hakkinda bu Yoénerge hiikiimleri uygulanir.

(3) Bu Yonergenin yiiriirliige girmesiyle birlikte, yiiriirliikten kaldirilan Sosyal Yardim Yo6netmeligine
yapilan atiflar, bu Yonergenin ilgili hitkiimlerine yapilmig sayilir.

MADDE 23- Yiiriirliik

Bu Yonerge, Belediye Baskaninin onay tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 24- Yiiriitme

Bu Yonerge hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.
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EK-1

VIiZE BELEDIYESI
SOSYAL YARDIM BASVURU FORMU

A- BASVURU BILGILERI
BASVIRUSING e e e
Basvuru Tarihi : ...... AN s I
Basvuru Tiirii :

O i1k Basvuru
U Yenileme Bagvurusu
[J Acil Yardim Bagvurusu

Basvuruyu Alan Personel @ ...
Talep Edilen Yardim (Varsa)

e [ Gidakolisi

s [ Sicak Yemek
o [ Giyecek

o [ Yakacak

o [IEgitim

o [ Saglk

o [ Nakdi Yardim
o [ Diger:

B- BASVURU SAHIBI BILGILERI

Adi Soyadi :
T.C. Kimlik No :
Dogum Tarihi :
Medeni Hali :

Telefon :

20



E-posta :

Meslegi :

Calisma Durumu :
1 Calisiyor

O Issiz

[J Emekli

O Ev Hanim

O Ogrenci

L] Diger

Adres :

Mabhalle :
Cadde/Sokak :
Kap1 No :
Bagimsiz Boliim No :

Tkamet Siiresi :

C- HANE BILGILERI

Toplam Hane Niifusu :
Caligan Kisi Sayisi :
Ogrenci Sayist :

0-6 Yas Cocuk Say1si :
65 Yas Uzeri :

Engelli Birey :

Kronik Hasta :
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Sehit Yakim ;
Gazi :
Koruyucu Aile :

Afet Magduru :

D- HANE BIiREYLERI

Ad Soyad Yakinhg: Yas1 Meslegi Geliri

E- AYLIK GELIiR DURUMU

Ucret :

Emekli Aylig: :
Sosyal Yardimlar :
Kira Geliri :
Tarimsal Gelir :
Diger Gelirler :

Toplam Ayhk Gelir :

F- AYLIK GIDERLER
Kira :

Elektrik :

Su:

Dogalgaz :

Yakacak :
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Gida :
Egitim :
Saglik :
ilag :
Diger :

Toplam Aylhk Gider

ViZE BELEDIYESI
SOSYAL INCELEME RAPORU

A- DOSYA BILGILERI
Dosya No :
Basvuru No :

Inceleme Tarihi :
Incelemeyi Yapan Personel :

B- BASVURU SAHIBI

Adi Soyadi :
T.C. Kimlik No :
Adres :

Telefon :

C- HANEYE ILISKiN GOZLEMLER
1. Konutun Miilkiyet Durumu

O Miilk

[ Kira
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U] Lojman
0] Yakinina Ait
] Diger
2. Konutun Fiziki Durumu
O Cok Iyi
O Iyi
[] Orta
0 Kotii
[] Oturulamayacak Durumda
3. Isinma Sekli
[0 Dogalgaz
[] Soba
O Elektrik
Ul Diger
4. Ev Egyalarmin Genel Durumu
L] Yeterli
[J Kismen Yeterli

[ Yetersiz

D- SOSYAL VE EKONOMIK DURUM
Aylik Toplam Gelir :

Yaklagik Aylik Gider :

Gelir-Gider Dengesi :

Bakmakla Yiikiimlii Kisi Sayisi :
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Engelli Birey :
Yasl Birey :
Kronik Hastalik :
Ogrenci Sayist :
Sehit yakini
Gazi

Koruyucu aile

Afet Magduru :

Diizenli Sosyal Yardim Aliyor mu?

0] Evet
O] Hayir

Aliyorsa Agiklaymiz :

E- PERSONEL GOZLEMIi

Bagvuru sahibinin yagsam kosullari, sosyal ve ekonomik durumu, yardim ihtiyacini etkileyen
hususlar ile hane ziyareti sirasinda yapilan tespitler ayrintili ve objektif sekilde yazilir.

F- DEGERLENDIRME
[ Yardim Yapilmas: Uygundur.
(] Yardim Yapilmas: Kismen Uygundur.

O Yardim Yapilmas: Uygun Degildir.

25



Gerekgesi:

........................................................................

G- ONERILEN YARDIM
O Gida

[ Giyecek

[] Sicak yemek yardimi

(] Nakdi Yardim

L1 Egitim

[ Yakacak

[1 Saghk

O Afet Yardimi

Onerilen Yardim Siiresi:
O] Tek Sefer

03 Ay

L6 Ay

1Yl

[] Komisyon Kararina Gore

Incelemeyi Yapan Personel

Adi Soyadi:
Unvani:
Imza:



Kontrol Eden Birim Amiri
Ad1 Soyadi:

Unvani:
Imza:

EK-3
ViZE BELEDIYESI

SOSYAL YARDIM DEGERLENDIRME PUANLAMA
CETVELI

1. GELIR DURUMU

Kriter Puan
Diizenli geliri bulunmuyor 30
Diizensiz veya mevsimlik gelir 20

Diizenli geliri var ancak temel ihtiyacglarimi kargilamakta yetersiz 10
Diizenli ve yeterli geliri var 0

2. HANEDE BAKMAKLA YUKUMLU OLUNAN KiSi SAYISI

Kriter Puan
5 kisi ve lizeri 15

3-4 kisi 10
1-2 kisi 5
Yok 0
3. COCUK DURUMU
Kriter Puan

Okul 6ncesi veya orgiin egitime devam eden 3 ve tizeri gocuk 10
2 cocuk 7
1 ¢ocuk 5
Yok 0
4. ENGELLI BIREY

Kriter Puan
Hanede agir engelli birey bulunmasi 15
Hanede engelli birey bulunmasi 10
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Kriter Puan
Yok 0

5. YASLILIK VE BAKIM IHTIYACI

Kriter Puan
Hanede tek basma yasayan veya bakima ihtiyag duyan 65 yag ve iizeri birey bulunmasi 10
65 yag ve lizeri birey bulunmasi 5
Yok 0

6. SAGLIK DURUMU
Kriter Puan
Hanede kronik hastalik veya siirekli tedavi gerektiren durum bulunmasi 10
Yok 0
7. BARINMA DURUMU
Kriter Puan
Kiract 10

Yakiminin evinde oturuyor 8
Kendisine ait konutta oturuyor 3

8. OLAGANUSTU DURUM

Kriter Puan
Yangin, sel, deprem, heyelan veya benzeri afet magduriyeti 10
Yok 0

TOPLAM PUAN

"Birden fazla kriterin olusmasi halinde toplam puan 100 puam gecemez. Aym nitelikteki
kriterlerden yalmzca en yiiksek puan dikkate alinir."
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KOMiSYON DEGERLENDIRMESI
[0 Yardim yapilmas: uygundur.
[ Yardimin ertelenmesi uygundur.

[0 Yardim yapilmas1 uygun degildir.

GEREKCE

Komisyon Bagkan
Adi Soyadi — Imza
Komisyon Uyeleri
Ad1 Soyadi — Imza
Adi Soyadi — Imza
Adi Soyadi — Imza

Ad1 Soyadi — Imza

EK-4
ViZE BELEDIYESI

SOSYAL YARDIM DEGERLENDIRME KOMIiSYONU
KARAR TUTANAGI

Karar No: ..................
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Karar Tarihi: ....../.....[ ........
ToplantiNo : ..................
Komisyon Uyeleri

Ad1 Soyad Unvam imza
Komisyon Bagkani
Uye
Uye
Uye
Uye
Basvuru Sahibine Iliskin Bilgiler
Dosya No :
Basvuru No :
Adi Soyada :
T.C. Kimlik No :

Mahallesi :

Incelenen Belgeler

[] Bagvuru Formu

[J Sosyal Inceleme Raporu

[J Puanlama Cetveli

[0 Gelir Durumuna liskin Belgeler

[ Diger Belgeler

Komisyon Degerlendirmesi
Komisyon tarafindan yapilan inceleme sonucunda;

e Bagvuru sahibinin sosyal ve ekonomik durumu,
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« Sosyal Inceleme Raporu,
o Sosyal Yardim Degerlendirme Puanlama Cetveli,
» Dosyada bulunan bilgi ve belgeler,

birlikte degerlendirilmistir.

Toplam Puan :

Karar

[0 Yardim Yapilmasina

0] Yardimimn Yenilenmesine
0 Yardimin Reddedilmesine

[J Yardimin Ertelenmesine

karar verilmistir.

Yardimin Tiiri
O Gida

[J Nakdi Yardim

[ Sicak yemek yardimi
[J Giyecek

[ Yakacak

[J Egitim

(] Saghk

0 Bebek Destek Paketi

O Afet Yardimu
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Yardimmin Sekli
[J Tek Seferlik

O Aylik

O Ug Ayhik

0O Alt1 Aylik

[] Diger

Isbu karar, toplantiya katilan iiyelerin oy birligi / oy ¢oklugu ile alinmustir.
[1 Oy Birligi
0 Oy Coklugu

Oy ¢oklugu varsa;

Kars1 Oy Gerekgesi :

Komisyon Bagkani
Ad1 Soyadi

Imza
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Komisyon Uyeleri

Ad1 Soyadi

imza

Ad1 Soyadi

Imza

Ad1 Soyadi

Imza

Adi Soyadi

Imza

Sira Kontrol Edilecek Husus Evet Hayir Aciklama

1 Bagvuru Formu eksiksiz doldurulmus mu? gl o= Shel

2 Kimlik bilgileri dogrulanmig mi1? O

3 Gerekli bilgi ve belgeler dosyaya eklenmis mi? [l 3E

4 Sosyal Inceleme Raporu diizenlenmis mi? (S |

5 Sosyal Yardim Degerlendirme Puanlama Cetveli doldurulmusg 0 o
mu?

6  Komisyon Karar1 alinmig mi1? 2 P ]

7  Yetkili makam onay1 alinmig mi? EleRE

EK-5

VIZE BELEDIYESI
AYNI YARDIM TESLIM TUTANAGI

Totanak INO W oot
Tarih; ...... et oh

Yardimi Alan Kisi

Ad1 Soyadu:
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T.C. Kimlik No:

Adres:

Telefon:

Teslim Edilen Yardim

Malzemenin Adi Birimi Miktari

Teslim Sekli
[ Elden teslim
] Adrese teslim

Eligen e e o
Aciklamalar

Yukarida belirtilen ayni yardimlar: eksiksiz olarak teslim aldigimi beyan ederim.
Teslim Alan

Adi Soyadi:

Imza:

Tarih:

Teslim Eden Gorevli
Adi Soyadi:

Unvani:

Imza:

Tarih:
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